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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE

EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA LE
COMPLEMENTAR 195/2022 (LE PAULO GUSTAVO) -
AUDIOVISUAL

A Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz — PB, por intermédio
de sua Secretaria de Esporte e Cultura, com base na Lei
Complementar n° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n°
11.525, de 11 de maio de 2023; e Decreto Federal n° 11.453, de 23 de
margo de 2023, objetivando a valorizag&o cultural no municipio, torna
publico, através deste Edital de Chamamento Publico, o
REGULAMENTO para inscrigdo e selegdo de propostas para
concesséo de fomento a projetos culturais de produgdo audiovisual no

ambito da “Lei Paulo Gustavo”
1. OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital o fomento a projetos culturais de
“AUDIOVISUAL” enquadrados no artigo 6°, da Lei Complementar n°
195, de 8 de julho de 2023, conforme as categorias descritas no topico
2, por meio da celebragdo de Termo de Execugado Cultural, com o
objetivo de incentivar a produgcédo, difusdo e capacitagao
AUDIOVISUAL no Municipio de Belém do Brejo do Cruz — PB.

2. VALORES E DISTRIBUIGAO
2.1 O investimento total deste Edital é de R$ 54.627,50 (cinquenta e

quatro mil seiscentos e vinte e sete reais e cinquenta centavos), que
sera distribuido entre as categorias descritas abaixo, com a
quantidade, valores unitarios dos projetos, distribuidos de acordo
com a ampla concorréncia, além de cotas para negros, conforme o
Art. 16, §1°, IV, do Decreto N° 11.525/2023 e Instrugdo Normativa
Minc n° 5 de 10 de Agosto de 2023. Os outros grupos sociais serdo
contemplados através de critérios diferenciados de pontuagéo:

CATEGORI | Ampla Cotas Cota | Total df Valor Valor
AS concorr| pessoa | s vagas do total
éncia s pes projeto
negras | soa
s
indi
gen
as
Producao
de Médial
Metragem. 01 - - 01 R$29.6 R$29.617
17,40 ,40
(Art. 6°/1)
Producao
ou
Finalizagao
de  Curta o4 01 - 02 R$5.00 | R$10.000
Metragem/Vi 0,00 .00
deoclipe
(Art. 6°/1)
Acao de
cinemas
itinerantes.
(Art. 6°111) 01 - - 01 R$9.99 R$9.992,
2,78 78
Capacitacoe
s na area do
audiovisual 01 - 02 R$2.50 R$ 5.017,
01 8,66 32
(Art. 6°/ 1ll);
VALOR TOTAL R$ 54.62
7,50

2.2. Os valores para execugédo deste Edital, seréo provenientes dos
valores destinados ao municipio com previséo na Lei Complementar
n® 195/2023 — Lei Paulo Gustavo, ficando depositado em conta
especifica e transferidos para as contas dos proponentes dos Projetos
selecionados e aprovados pela Comissdo de Selegédo. A despesa
correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria: 13.392.1004.2065
- Fortalecimento do Patrimonio Artistico e Cultural do Municipio.
Fonte de Recurso: 1715.0000. Natureza da Despesa: 33.90.39 e
33.90.36.

2.3. Compreende-se como Média-metragem a obra audiovisual
classificada entre os géneros ficgdo, documentario ou animagéo,
nesse caso, com duragcdo de 30 (trinta) minutos até 70(setenta)
minutos.

2.4. Compreende-se como Curta-metragem a obra audiovisual
classificada entre os géneros ficgdo, documentario ou animagao,

nesse caso, comduragéo de 05 (cinco) minutos a 30 (trinta) minutos.
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2.5. Compreende-se como produgdo de videoclipe a criagdo e
produgao de videos musicais, geralmente para fins de divulgagao de
artistas e suas misicas, comduragio de 3 a 6 minutos.

2.6. Compreende-se como Instalagdo de cinemas de rua ou
cinemas itinerantes, “o servigo de exibigao aberta ao publico regular
de obras audiovisuais para fruicdo coletiva em espagos abertos, em
locais publicos e em equipamentos moveis, de modo gratuito, admitida
a possibilidade de aplicagdo dos recursos emprojetos ja existentes ou

novos, publicos ou privados”.

2.7. Compreende-se por Capacitag6es na area audiovisual, cursos
ou oficinas que tem como objetivo a atualizagdo, o aperfeigoamento
profissional de habilidades técnicas, como forma de adquirir o
conhecimento técnico sobre determinado assunto inserido no tema

audiovisual, seja de maneira tedrica ou pratica.
Devera ser apresentado:

| - Detalhamento da metodologia de mediagao/formagao; e
Il -
mediadores/formadores.

Apresentacao do curriculo dos profissionais

2.8. Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico
e disponibilidade orgamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1. Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no
municipio de Belém do Brejo do Cruz — PB ha pelo menos 02 (dois)
anos.

3.2. Em regra, o agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il - Pessoa juridica com ou sem fins lucrativos (com sede no municipio
e ter CNAE (Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas)
compativeis com atividades artisticas e/ou culturais);

Il - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3. O proponente é o agente cultural responsavel pela inscrigao do
projeto.

3.4. Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou
coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representagéo sera
formalizada em declaracéo assinada pelos demais integrantes do
grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo
VI.

3.5. O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas
no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a fungéo de
criagdo, diregdo, produgéo, coordenagao, gestdo artistica ou outra

funcédo de destaque e capacidade de decis&o no projeto.
4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1. Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| — Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital,
na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

Il - Sejam conjuges, companheiros ou parentes emlinha reta, colateral

ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de

propostas ou na etapa de julgamento de recursos.

4.2. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura podera
concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural,

exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3. Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores
e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas no
topico 4.1.

4.4. A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas
publicas nZo caracteriza o envolvimento direto na etapa de

elaboragao do edital de que trata o subitem | do item 4.1.
5. COTAS

5.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais emtodas as categorias

do edital, nas seguintes proporgodes:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para
pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja concorrerdoao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia
e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de
acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegao.

5.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas
optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para
se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla

concorréncia nao ocupardo as vagas destinadas para o
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preenchimento das cotas, ou seja, serédo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficandoa vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

5.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a
vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu

as cotas de acordo com a ordem de classificag&o.

5.5. No caso de nao existirem propostas aptas em ndmero suficiente
para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecdo, o numero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6. Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5,
as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais aprovados, de

acordo com a ordem de classificag&o.

5.7. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deveréo
autodeclarar-se no ato da inscrigdo usando a autodeclaragéo étnico-
racial de que trata o Anexo Il.

5.8. As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢ao juridica podem
concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos
abaixo:

| — Pessoas juridicas que possuem quadro societario
m ajoritariamente composto por pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenas;

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicao
juridica que possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou
indigenas em posigdes de lideranga no projeto cultural;

lll - pessoas juridicas ou coletivos sem constituigao juridica
que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente

composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas.

5.9. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e
0 grupo ou coletivo sem constituigdo juridica devem se submeter aos

regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1. Para inscrever-se no Edital, o proponente deve encaminhar toda
documentagéo obrigatdria relatada no item 7, nas datas previstas no
Anexo VI, deste edital.

7. COMO SEINSCREVER

7.1. As inscrigdes serao realizadas por meio de formulario eletrénico
disponivel no site: https://w w w.belemdobrejodocruz.pb.gov.br/,

7.2. O proponente deve apresentar a seguinte documentagao para
formalizar sua inscrigao:

a) Planilha Orgamentaria (Anexo l);

b) Portfolio do proponente e histérico de a¢des ja realizadas;

c) Curriculo e comprovagdes dos principais membros do projeto;

d). Outros documentos que o proponente julgar necessario para

auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

7.3. O proponente que tiver dificuldade em enviar o projeto escrito,
podera enviar depoimento em video falando sobre o projeto, de no
maximo 5 (cinco) minutos. O video deve abordar os itens descritos
no item 7.2 e o envio do video ndo exclui o preenchimento do

formulario.

7.4. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, conteido dos arquivos e informagdes de seu
projeto.

7.5. Cada proponente podera concorrer e ser contemplado neste
edital comno maximo 01 (um) projeto. Na hipétese de haver mais de
uma inscrigdo por proponente, sera considerada a ultima inscrigéo
enviada e os materiais das inscricdbes anteriores seréo
desconsiderados.

7.6. Os projetos apresentados deverao conter previs&o de execugao

nao superior a 30 de junho de 2024.

7.7. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento
das atualizagdes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos
canais formais de comunicagéo.

7.8. As inscrigbes deste edital sdo gratuitas.

7.9 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito
de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminag&o seréo desclassificadas, com fundamento no disposto
noinciso IV, do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

7.10. Os proponentes que forem contemplados neste edital ndo
poderédo ser aprovados em outros editais langados pelo municipio
para aplicagdo e execugao dos recursos da Lei Paulo Gustavo em
2023.

8. PLANILHA ORGAMENTARIA DOS PROJETOS
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8.1. O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente
no Formulario de Inscricdo, informando como sera utilizado o
recurso financeiro recebido.

8.2. A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias,
sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme
§ 1°, do art. 24, do Decreto 11.453/2023.

8.3. A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os
pregos praticados no mercado sera avaliada pelos membros da
comissao de selegdo, de acordo com tabelas referenciais de valores,
ou com outros métodos de verificagdo de valores praticados no

mercado.

8.4. A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores
divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de
haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementagao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e
situagbes especfificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5. Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou
seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comiss&o de Selegéo, se,
apds analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

8.6. Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados)
podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme
dispbe o item 12.8.

8.7. O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme tépico 2 do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos
produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n°®
13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa
com Deficiéncia), de modo a contemplar:

I - No aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir
0 acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais
onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios,
como banheiros, areas de alimentagao e circulagao;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para

permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou

visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espago; e

Il - No aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas
a participacéo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas
tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das ofertas culturais
em geral.

9.2. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participagéo poderéo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptagdo de espagos culturais comresidéncias inclusivas;

Il - Utilizagédo de tecnologias assistidas, ajudas técnicas e produtos
comdesenho universal,

Ill - medidas de prevengéo e erradicagao de barreiras atitudinais;
IV - Contratagao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V - Oferta de agbes de formagdo e capacitagdo acessiveis a
pessoas com deficiéncia.

9.3. Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de
acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo
10% do valor total do projeto.

9.4. A utilizagéo do percentual minimo de 10% de que trata o item
9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - For inaplicavel em razéo das caracteristicas do objeto cultural, a
exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e
licenciamento de obra audiovisual; ou

Il - Quando o projeto j& contemplar integralmente as medidas de
acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

9.5. Para projetos cujo objeto seja a produgdo audiovisual,
consideram-se integralmente cumpridas as medidas de
acessibilidade de que trata o subitem Il do item 9.4 quando a
produgdo contemplar legendagem, legendagem descritiva,
audiodescri¢céo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6. O proponente deve apresentar justificativa para os casos em

que o percentual minimo de 10% ¢é inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA
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10.1. Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo
realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administragao
Publica, incluida obrigatoriamente a realizag&o de exibi¢cbes gratuitas
dos conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de
grupos com restricbes e o direcionamento a rede de ensino da

localidade.

10.2. As contrapartidas deveréo ser informadas no Formulario de
Inscrigcdo e devem ser executadas até 30 de dezembro de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1. Aselecéo dos projetos submetidos a este Edital sera composta

das seguintes etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto
realizada por comisséo de selegao; e

Il - Habilitagdo: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do

| - Tenham interesse direto na matéria;

Il - Tenham participado como colaborador na elaboragé&o do projeto
ou tenham participado da instituigdo proponente nos Ultimos dois
anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - estejam litigando judicial ou administrativamente com o

proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

12.6. O membro da comissdo que estiver em situagdo de
impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-
se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7. Para esta selegdo serdo considerados os critérios de
pontuagao estabelecidos abaixo:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

proponente. Critério Descricdo do Critério - Avaliacao Pontuag
ao
A . Maxima
12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - A andlise devera
12.1. Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagao, considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o
. . contetdo do projeto apresenta, como um todo coeréncia,
tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos observando o objeto, a justificativa & as metas, sendo
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma A Pgts,zfve"’isua“zar de forma clara os resultados que serdo |
optiaos.
categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada Ausente| Pouco | Suficiente| Bom Otimo
de notas aos critérios descritos neste edital. 0 5 10 15 20
Aspectos de integragdo comunitaria na agao
12.2. Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas proposta pelo projeto - 20
dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, considera-se, para fins de avaliagédo e valoragéo, se o
. o . . . . projeto apresenta aspectos de integragdo comunitaria, em
impactos e relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos na B relagdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas
mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto é atribuida em com deficiéncia, idosos e demais grupos em situagéo de
histérica v ulnerabilidade econémica/social.
fung&o desta comparagé&o. Ausente | Pouco | Suficiente| Bom Otimo
0 5 10 15 20
12.3. A andlise dos projetos culturais sera realizada por comiss&o de Relevancia da agao proposta para o cenario cultural do
selegdo formada por no minimo 03(trés) membros nomeados pelo Municipio - 2
Municipio de Belém do Brejo do Cruz — PB, ap6s a publicagéo deste - A andlise devera considerar, para fins de avaliagéo e
. valoragdo, se a agado contribui para o enriquecimento e
Edital. c v alorizagdo da cultura local.
B L o . Ausente Pouco |Suficiente Bom Otimo
12.3.1. A relagdo dos membros da comissao que avaliara os projetos 0 5 10 15 20
inscritos neste Edital sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Coeréncia da planilha orgamentaria e do
3 . cronograma de execugdo as metas, resultados
Belém do Brejo do Cruz — PB. e desdobramentos do projeto proposto - A
andlise devera avaliar e valorar a viabilidade
12.4. A Comissdo de Selegdo sera coordenada pelo Secretaria de técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos
previstos na planilha orgamentaria, sua execugéo e
Esporte e Cultura. a adequagdo ao objeto e objetivos previstos.
Também deverd ser considerada para fins de
12.5. Os membros da comissé&o de selegéo e respectivos suplentes avaliagdo a coeréncia e conformidade dos v alores
. . ) o L ) L D e quantidades dos itens relacionados na planilha 10
ficam impedidos de participar da apreciagdo de projetos e iniciativas orgamentaria do projeto.
que estiverem em processo de avaliag&o nos quais: Ausente Pouco |Suficiente | Bom Otimo
0 3 5 8 10
Trajetoria artistica e cultural do proponente - S sina 5de 26
considerado para fins de andlise a carreira do
proponente, com base no curriculo e comprovagdes
enviadas juntamente com a proposta
E Ausente. Pouco—|Suficiente Bom Otimo. 10
0 3 5 8 10
PONTUACAO TOTAL 80
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PONTUAGAO EXTRA

Critéri Descrigao do Critério - Avaliagao Pontuacga
o o Maxima

Proponente e outras pessoas nalideranca

do projeto cultura, Pessoas juridicas
majoritariamente ou grupos com notoria
atuagdo em tematicas relacionadas as
F categorias: pessoas negras, indigenas, 20
pessoas com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais
grupos em situagdo de vulnerabilidade
econdmica e/ou social.

Ausente Pouco/Suficiente] Bom
0 5 10 15 20

Otimo

12.8. A pontuagao final de cada proponente sera composta pela
média resultante da somatéria entre a pontuagéo final atribuida por
cada membro da comissao de selegdo.

12.9. Em caso de empate, serao utilizados para fins de classificagao
a maior nota, somando as notas nos critérios de acordo com a

ordem definida: A, B, C, D, E, respectivamente.

12.10. Serdo considerados aptos os agentes culturais que
receberem nota final igual ou superior a 30 pontos.

12.11. Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso
destinado ao Comité Gestor Municipal das agdes emergenciais
destinadas ao setor cultural, previstas na Lei Federal no 195, de 08
de julho de 2022.

12.12. Os recursos de que tratam o item 12.11 deverdo ser
apresentados no prazo de 03 dias uUteis a contar da publicagéo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia

util posterior a publicagao.
12.13. Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

12.14. Para fins de cadastro de reserva sera elaborada lista de
suplentes observada a ordem de pontuagao. Em caso de desisténcia
ou impossibilidade de assinatura do Termo de Execugao Cultural por
parte do proponente inicialmente selecionado, serdo convocados
suplentes seguindo o mesmo critério da ordem de selegéo.

12.15. Apods o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise
de mérito cultural sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de
Belém do Brejo do Cruz — PB e no Diario Oficial do Municipio de
Belém do Brejo do Cruz — PB.

12.16. Todos os membros que participarem das analises de projetos
assinardao documento em que declaram, antes do inicio dos
trabalhos, plena observancia do disposto neste edital, bem como

manter sigilo absoluto durante todo o processo de selegao.
13. ETAPA DE HABILITAGAO

13.1. Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente
do projeto contemplado devera, no prazo de 03 dias Uuteis,
apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza
juridica:

13.1.1 PESSOA FiSICA E GRUPOS INFORMAIS

| - Copia do CPF e documento de identificagdo com foto colorida
(frente e verso) do (a) proponente;

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Unido;
Ill - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pelo Estado da Paraba e pela

Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz — PB;

IV - Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site

do Tribunal Superior do Trabalho;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo (ANEXO lll) assinada pelo
agente cultural;

VI - Declaragdo de Representatividade (Anexo VI) para Grupos

Informais, quando for o caso;

VII - Autodeclaragéo étnico-racial (Anexo Il) para proponentes que

optaram pelas cotas;

VIl - Carta de Anuéncia (Anexo VII) de participagao dos principais
integrantes do projeto, ou seus representantes legais, quando for o

caso de atividades realizadas por equipe/grupo.

13.2.1.1 A comprovacgéo de residéncia podera ser dispensada nas
hipéteses de agentes culturais:

| - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou

circense;
Il - Pertencentes a populagao némade ou itinerante; ou
Ill - que se encontrem em situag&o de rua.

13.1.2 PESSOA JURIDICA
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| - Cartdo de CNPJ, com data de emissao recente, e possuir CNAE

compativel com a(s) area(s) de atuacgao inscrita neste Edital;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizagdes da sociedade civil; no caso de MH, Certificado de

Condigao de Microempreendedor Individual;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperagéo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas

comfins lucrativos;

IV - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pelo Estado da Paraiba e pela

Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz — PB;

VI - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

VIII - Copia do CPF e documento de identificagdo comfoto colorida
(frente e verso) do representante legal da pessoa juridica;

IX - Autodeclaragao étnico-racial (Anexo ll) para proponentes que
optaram pelas cotas;

X - Carta de Anuéncia (Anexo V) de participagdo dos principais
integrantes do projeto, ou seus representantes legais, quando for o
caso de atividades realizadas por equipe/grupo.

13.2. As certiddes positivas com efeitos de negativas servirdo como
certiddes negativas, desde que nao haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a

administragcéo publica.

13.3. Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso
fundamentado e especifico destinado ao Comité Gestor Municipal
das acgbes emergenciais destinadas ao setor cultural, previstas na
Lei Federal no 195, de 08 de julho de 2022.

13.4. Os recursos de que trata o item 13.3 deverao ser apresentados
no prazo de 03 dias uteis a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior
a publicagéo, ndo cabendo recurso administrativo da decisao apos
esta fase.

13.5. Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

13.6. Caso o proponente esteja em débito com o ente publico
responsavel pela selegdo e com a Unido ndo sera possivel o

recebimento dos recursos de que trata este Edital.

13.7. Fica a Comissao de Sele¢éo autorizada a convocar eventuais
suplentes no caso de inabilitagdo definitiva de proponentes que nao
interpuseram recurso ou tiveram o recurso negado nesta etapa.

13.8. O resultado final do Processo de Selegdo sera divulgado
no site oficial da Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz —
PB e no Diario Oficial do Municipio.

14. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

14.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas,
0s recursos que seriam inicialmente desta categoria poderéo ser
remanejados para outra categoria deste mesmo edital,
preferencialmente os itens de maior demanda.

14.2. Nao havendo numero suficiente de vencedores no quantitativo
previsto, seja por critérios técnicos ou por demanda de inscrigdes,
ocorrera o remanejamento dos recursos, acarretando possivel

acréscimo nos valores previstos neste edital.

14.3. Caso ndo seja utilizado todo o recurso disponivel neste edital,
os recursos remanescentes poderao ser utilizados para os projetos
aprovados, mediante a publicagdo de um aditivo realizando a
adequacéo dos valores para todos os projetos aprovados.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado
sera convocado a assinar o Termo de Execugao Cultural, conforme
Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

15.2. O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a
ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo
municipio contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

15.3. E de exclusiva responsabilidade do proponente a assinatura do
Termo de Execugéo Cultural dentro do prazo estabelecido, sob pena

de desclassificagdo e convocagéo de projeto suplente.

15.4. Apds a assinatura do Termo de Execugéao Cultural, o agente
cultural recebera os recursos em conta bancaria no nome do

proponente, em desembolso unico.
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15.5. A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento
do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orgcamentaria e financeira, caracterizando a selegdo como

expectativa de direito do proponente.
16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1. Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagao dos
projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, além da marca do Governo Municipal,
que serao disponibilizadas pelo municipio.

16.2. O material de divulgagcdo dos projetos deve ter carater
educativo, informativo ou de orientagédo social, € ndo pode conter
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéao pessoal.

16.3. Todos os projetos apresentados neste Edital deverao obedecer
a legislagéao relativa aos Direitos Autorais e conexos contempladas
na Lei Federal n° 9.610/1998 e demais dispositivos, bem como a Lei
Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo De Dados - LGPD),
no que couber.

16.4. Todo e qualquer 6nus relativo a direitos autorais e/ou de dados
ou de imagem recairdo exclusivamente sobre o proponente, ficando
o Municipio isento de qualquer responsabilidade pelo néao
cumprimento da legislagao que dispde sobre o tema.

16.5. O municipio e o Governo Federal terdo direito de exibir todos
os produtos audiovisuais resultantes deste Edital, sem 6nus e sem
exclusividade, em eventos de promogdo do Municipio; em eventos
de natureza cultural e/ou educativa semfins lucrativos; em agdes de
difusdo do audiovisual; em agdes de formagao para a cidadania e
para ampliagdo de acesso aos bens culturais, bem como em oficinas
para a formagcdo de mao de obra, entre outras finalidades de
interesse publico, sempre resguardando citagdo dos devidos
créditos.

17. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

17.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliagao dos projetos
culturais contemplados, assim como prestagdo de informagdo a
Administragao Publica, observarédo o Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais
de simplificag&o e de foco no cumprimento do objeto.

17.2. O agente cultural deve prestar contas por meio da
apresentacédo do Relatério Final de Execugéo do Objeto, conforme
documento constante no (Anexo V). O Relatério Final de Execugéo
do Objeto deve ser apresentado em até 15 dias a contar do fimda
vigéncia do Termo de Execucéo Cultural.

18. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

18.1. As datas constantes no cronograma sao passiveis de reajustes,
sendo de total responsabilidade do proponente, acompanhar a
atualizagdo dessas informagdes, através que estdo disponiveis no
Anexo VII deste edital, divulgado no portal eletrénico:

https://w w w.belemdobrejodocruz.pb.gov.br e publicado no Diario

Oficial do Municipios, quando for o caso.

19. DISPOSIGOES FINAIS

19.1. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a
observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade
dos proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as publicagdes
no diario oficial do municipio de Belém do Brejo do Cruz — PB e nas
midias sociais oficiais.

19.2. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
https://ww w.saofrancisco.pb.gov.br/.

19.3. Demais informagdes podem ser obtidas através do site oficial
da Secretaria de Esporte e Cultura, através do e-mail:
culturaesporte@saofrancisco.pb.gov.br | ou presencialmente na
Secretaria de Esporte e Cultura.

19.4. Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do
Comité Gestor Municipal das agdes emergenciais destinadas ao
setor cultural, previstas na Lei Federal n° 195, de 08 de julho de
2022.

19.5. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de
participagdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na
desclassificagdo do proponente.

19.6. O proponente sera o uUnico responsavel pela veracidade da
proposta e documentos encaminhados, isentando o municipio de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

19.7. O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo
fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e
municipais.
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19.8. A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia
dos termos e condigbes previstos neste Edital, na Lei ANEXO | - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto | Identificagdodo Projeto:

11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto | Nome do(a) proponente:

11.453/2023 (Decreto de Fomento). CPF/CNPJ:

19.9. O resultado do chamamento publico regido por este | Edital:
Edital tera validade até 30 de dezembro de 2023.

Linguagem (audiovisual ou demais areas):

19.10. Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Modelo de Planilha Orgamentaria;
Anexo Il - Autodeclaragao étnico-racial;

Anexo lll - Declaragao de Residéncia ou Sede;

Anexo IV - Minuta de Termo de Execugao Cultural,

8

Anexo V - Relatério de Execugéo do Objeto; 2 R$
Anexo VI - Declaragdo de representacdo de grupo ou 3 R$
coletivo; 4 R$
Anexo VIl - Modelo de Carta de Anuéncia; 5 RS
6 R$

Anexo VI - Cronograma.
7 R$
Belém do Brejo do Cruz — PB, 29 de novembro de 2023. 8 RS
9 R$
Evandro Maia Pimenta 10 RS
Prefeito(a) Constitucional do Municipio 1 RS

8

13 R$
14 R$
15 R$
16 R$
17 R$
18 R$
19 R$

8

TOTAL GERAL | R$
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ANEXO II
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais —
negros ou indigenas)

Eu,
,CPF n°
, RG
n° , DECLARO para fins de

participacdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou

(informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de
que a apresentagdo de declaragdo falsa pode acarretar
desclassificagao do edital e aplicacédo de san¢des criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO il
DECLARAGAO DE RESIDENCIA OU SEDE

(Proponente podera acrescentar ou alterar campos para
inserir informagoes sobre CNPJ, caso seja necessario.)

Eu,
, brasileiro(a), portador(a) da ldentidade n°
e CPF n°
, responsavel pela pessoa
juridica

, CNPJ n°

campos apenas para pessoas juridicas), na falta de documentos

(usar os ultimos

para comprovagao de residéncia ou sede, DECLARO para os
devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado(a)
ou ter sede do CNPJ no municipio de desde

setembro de 2021, tendo vivido no(s) seguinte(s) enderego(s):

Endereco 1

Rua/Avenida:

N°:

Bairro: Cidade:

CEP:

Periodo: /

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente
declaragao pode implicar na sang¢é&o penal prevista no Art. 299 do
Cadigo Penal, conforme transcrigcao abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo
que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir
Declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, como fimde
prejudicar direito, criar obrigagao ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante”

“Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o
documento é particular.”

<Nome do municipio>, <dia> de <més> de 2023.

Assinatura do (a) Proponente

(Similar ao documento de identificagdo)

ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne [INDICAR

NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO
DE APOIO FINANCERO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDMTAL n° XX/2023 - NOS TERMOS DA LE
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO
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DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por
[AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO],
Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO
ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME
DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOQ], portador(a) do RG n°
[INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR
ENDERECO], CEP: [INDICAR CEF], [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugao

telefones:

Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugéo Cultural é instrumento da modalidade de
fomento a execugao de agdes culturais de que trata o inciso I1do art. 8
do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado
nos termos da LEl COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEl PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugéo Cultural tem por objeto a concessao de
apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETOQ],
contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR
NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCHROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugado do presente termo
totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO
ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSQ] reais).

4.2. Serdao transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL,
especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR
AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e

movimentagao.
5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. Os rendimentos de ativos financeiros poder&o ser aplicados para

o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGAGOES

6.1 Sao obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO
EDITAL]:

1) transferir os recursos ao (a) AGENTE CULTURAL;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a
prestagéo de informagdes dos recursos concedidos;

Ill) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagao de
informacdes apresentados pelo (a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver

inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das
obrigagées previstas na CLAUSULA 6.2

6.2 Sao obrigagdes do (a) AGENTE CULTURAL:
1) executar a agéo cultural aprovada;

) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na

realizagao da acgao cultural;

Ill) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros
depositados na conta especialmente aberta para o Termo de
Execugéo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de
execugao cultural bem como o acesso ao local de realizag&o da agéo

cultural;

V) prestar informagdes & [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO
EDITAL] por meio de Relatério de Execugdo do Objeto [SE A
PRESTACAO DE INFORMAGCOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM],
apresentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO]
contados do término da vigéncia do termo de execugéo cultural

VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo [NOME DO

ORGAOQ] a contar do recebimento da notificag&o;

VII) divulgar nos meios de comunicagéo, a informagéo de que a agéo
cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo,
incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura;
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VIIl) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia

deste termo de execugéo cultural;

IX) guardar a documentagéo referente a prestacao de informagdes
pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucéo Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
projeto cultural;

XIl) executar a contrapartida conforme pactuado.

[PODEM SER ESTABELECIDAS OUTRAS OBRIGACOES DE
ACORDO COM O PACTUADO ENTRE AS PARTES PARA A
EXECUCAO DO PROJETOQ]

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragao publica por meio

da categoria de prestagao de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de
verificagdo e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo
com o caso concreto:

| - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento
da prestagao de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - Recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente
cultural, de relatério de execugéo do objeto, caso considere que ndo
foi possivel aferir na visita de verificagdo que houve o cumprimento

integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - Recomendar que seja solicitada a apresentagao, pelo agente
cultural, de relatério de execugéo financeira, caso considere que nao
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execugao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1. Apds o recebimento do processo enviado pelo agente publico
de que trata o item 7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da
prestacéo de informagdes podera:

| - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o

cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - Solicitar a apresentacéo, pelo agente cultural, de relatério de
execugao do objeto, caso considere que nao foi possivel aferir o

cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas
sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Il - Solicitar a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de
execugao financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execugéo do objeto ou
que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

IV - Aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestagdo de
informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique

irregularidades no relatério de execugéo financeira.
[OU]

[UTLZAR ESSA CATEGORA SE O VALOR DO TERMO DE
EXECUGAO CULTURAL FOR IGUAL OU SUPERIOR A
R$200.000,00, OU SE, MESMO SENDO INFERIOR A R$200.000,00
NAO TIVER CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA
REALIZAR A VISITA OBRIGATORIA] 7.1 O agente cultural prestara
contas a administragao publica por meio da categoria de prestagao de

informagdes emrelatério de execugao do objeto.

7.2. As prestagdes de informagdes emrelatério de execugdo do objeto
comprovaram que foram alcangados os resultados da agéao cultural,
por meio dos seguintes procedimentos:

| - Apresentagéo de relatdrio de execugao do objeto pelo beneficiario
no prazo estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no
instrumento de selegéo; e

Il - Andlise do relatério de execugao do objeto por agente publico

designado.

7.2.1 O relatério de prestacao de informagdes sobre o cumprimento do
objeto devera:

| - Comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;

Il - Conter a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento
do objeto;

lll - ter anexados documentos de comprovagédo do cumprimento do
objeto, tais como: Declaragcbes de realizagdo dos eventos, com
registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas,
releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros

documentos pertinentes a execugao do projeto.
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7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de
andlise do relatério de execugdo do objeto e podera adotar os
seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento
da prestagao de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento

integral do objeto; ou

Il - Recomendar que seja solicitada a apresentagao, pelo agente
cultural, de relatério de execugao financeira, caso considere que nao
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execugao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o

cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3. Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que
trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da

prestagéo de informagdes podera:

I - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o

cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - Solicitar a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucgao financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execugao do objeto ou
que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do

objeto foram insuficientes; ou

lll - aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestagdo de
informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique
irregularidades no relatério de execugéo financeira.

7.3 O relatério de execugéo financeira sera exigido, independente da
modalidade inicial de prestagdo de informagbes (in loco ou em
relatério de execugédo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

I - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto,

observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - Quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de
irregularidade na execucdo da acgdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentagao do relatério de execugao financeira
sera de, no minimo, ftrinta dias, contado do recebimento da

notificagao.

7.4 O julgamento da prestagcdo de informagdes realizado pela

autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execugao

cultural avaliara o parecer técnico de analise de prestacédo de
informagdes e podera concluir pela:

| - Aprovagao da prestagdo de informagdes, comou semressalvas; ou
Il - Reprovagao da prestagao de informagdes, parcial ou total.

7.5. Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informagdes
apontar a necessidade de devolugéo de recursos, o agente cultural

sera notificado para que exerga a opgao por:
| - Devolugéao parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - Apresentacédo de plano de agdes compensatorias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a

apresentagao de plano de agées compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da
execugao do instrumento afasta a reprovagdo da prestacéo de

informagdes, desde que comprovada.

7.5.2. Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente
cultural, sera imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao
erario, vedada a aceitagao de plano de agbes compensatorias.

7.5.3. Nos casos em que houver exigéncia de devolugao de recursos
ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito,
na forma e nas condigdes previstas na legislagao.

7.5.4 O prazo de execugao do plano de agbes compensatorias sera o
menor possivel, conforme o caso concreto, limtado a metade do
prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execugao cultural sera formalizada por
meio de termo aditivo.

8.2 A formalizag&o de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes
hipéteses:

| - Prorrogacédo de vigéncia realizada de oficio pela administragcéo

publica quando der causa a atraso na liberagéo de recursos; e

Il - Alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do

instrumento e sem modificagado substancial do objeto.

8.3. Na hipétese de prorrogagao de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade

da execugao do objeto.
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8.4. As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20%
poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administrag&o publica em seguida, sem a necessidade de autorizagéo

prévia.

8.5 A aplicagéo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do
objeto do termo de execucéo cultural podera ser realizada pelo agente
cultural sem a necessidade de autorizagao prévia da administragao
publica.

8.6. Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo

aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
em decorréncia da execugédo da agao cultural fomentada serdo de

titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisigao.

9.2. Nos casos de rejeicao da prestacdo de contas em razéo da
aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicdo sera
computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo
monetaria.

oy

9.2. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
em decorréncia da execucéo da acao cultural fomentada seréo de
titularidade do [NOME DO ENTE].

[AO FORMALIZAR O TERMO DE EXECUGAO CULTURAL, O ENTE
DEVE DECIDR SE OS BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU
TRANSFORMADOS PELO AGENTE CULTURAL SERAO DO
PROPRIO AGENTE CULTURAL OU DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA.
OS BENS PODEM FICAR COM O AGENTE CULTURAL NAS
HIPOTESES TRATADAS NO ART. 27 DO DECRETO 11.453/2023]

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
10.1 O presente Termo de Execugéo Cultural podera ser:
| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante
Termo de Distrato;

Il - Denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,

independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia

notificag&o por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,

independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia

notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do

objeto, resultados ou metas pactuadas ;

c) violagéo da legislagéo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;
e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatagao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos

apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacgdes ou determinagdes decorrentes
da fiscalizagao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

10.2 A denuncia so6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacbes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avencga.

10.3. Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados
nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa. O prazo de defesa serade 10 (dez) dias da abertura de
vista do processo.

10.4. Na hipétese deirregularidade na execugao do objeto que enseje
dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial
caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no

prazo estabelecido pela Administragao Publica.

10.5. Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo n&o previstas
na legislagéo aplicavel ou neste instrumento poderédo ser negociados
entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANGOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a agao cultural ocorreu,
mas houve inadequagdo na execugédo do objeto ou na execugdo
financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagéao da
prestagdo de informagdes com ressalvas e aplicar sangédo de
adverténcia ou multa.
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11.2 A decisdo sobre a sangéo deve ser precedida de abertura de

prazo para apresentagao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da
execugao do instrumento afasta a aplicagédo de sancéo, desde que
regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O
MONITORAMENTO DAS AGOES, PODENDO SER POR MEIO DE
COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE
RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terainicio na data de assinatura das
partes, com duragéo de [PRAZO EMANOS OU MESES], podendo ser
prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGACAOQ].

14. PUBLICAGAO

14.1 O Extrato do Termo de Execugéo Cultural sera publicado no
[INFORMAR ONDE SERA PUBLICADOQ]

15. FORO

15.1. Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas
relativas ao presente Termo de Execugéo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES EANO.

Pelo 6rgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO V

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugéo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugédo do projeto,
destacando principais resultados e beneficios gerados e outras
informagdes pertinentes.

2.2, As agbes planejadas para o projeto foram realizadas ?
() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agbes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou

alteragoes.

(') Uma parte das agdes planejadas nao foi feita.

() As agdes nao foramfeitas conforme o planejado.
2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, com informagdes detalhando
agdes, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais
alteracées nas atividades previstas no projeto, bem como os

possiveis impactos nas metas acordadas.
2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:

e META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

« META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto

apresentado]
> Observagodes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque

parte da meta n&o foi cumprida)

Metas n&o cumpridas (se houver)
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* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto
apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo

foi cumprida]
3. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto,
demonstre os mecanismos utilizados para mensuragéo, a exemplo
de listas de presengas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo

relevante informe as justificativas.

4. EQUIPE DO PROJETO

4.1. Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

4.2. Houve mudangas na equipe ao longo da execugao do

projeto?
() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a
execugao do projeto.

4.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢ao do

projeto:
Nome do Funcéo no Pessoa | Pessoa Pessoa com
profissional/e ge CPF/CNPJ A
mpresa projeto negra? indigena? deficiéncia?
123 ’
Ex: Cinea 456 Sim Sim/N o
Jodo INa > Sim/Nao
: sta 789 ao
Silva 101 [o}

5. LOCAIS DE REALIZAGAO

5.1. De que modo o publico acessou a agdo ou o produto

cultural do projeto?

( )1. Presencial.

()2 Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

5.2. Quais plataformas virtuais foramusadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram/ IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

5.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):
5.4 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

6. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foidivulgado. Ex.: Divulgado no Instagram
7. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e

onde foiexecutada.
8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foramabordadas nos

tépicos anteriores, se houver.
10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais
como lista de presenca, relatdrio fotografico, videos, depoimentos,
entre outros.

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VI

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU
COLETIVO

ARTISTICO- CULTURAL
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OBS.: Essadeclaragaodeve ser preenchidasomente poragentes
culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade
juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU
COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-
MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico
[NOME DO GRUPO OU COLETIVQ], elegem a pessoa indicada no
campo “REPRESENTANTE’ como Unico representante neste edital,
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, transigir,
receber pagamentos e dar quitagcdo, renunciar direitos e qualquer
outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que
nao incorrem em quaisquer das vedacdes do item de participagcéo
previstas no edital.

ANEXO VI
MODELO DE CARTA DE ANUENCIA
(PARTICIPANTE)

Eu,
, RG n°
inscrito(a) no CPF sob o n°
, residente na
, municipio de

declaro para fins, que dou anuéncia a minha participagdo como

no projeto

, do(a) proponente

NOME DO | DADOS PESSOAIS | ASSINATURAS
INTEGRANTE

[LOCAL]

[DATA]

<Nome do municipio>, <dia> de <més> 2023.

Assinatura do (a) Participante
(Similar ao documento de identificagédo)

ANEXO VIl

CRONOGRAMA DO EDITAL N° 002/2023
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ETAPA PERIODO

Periodo de inscrigbes 29/11/2023 até 05/12/2023

Divulgacéo do Resultado dos 06/12/2023

Classificados nafase de selegao

1.1. O objeto deste Edital é a selegéo de agentes culturais das demais
areas da cultura compreendendo todos os segmentos, exceto
audiovisual, que tenham prestado relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Belém do Brejo

do Cruz — PB, observadas as categorias descritas no tépico 2 deste

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

EDITAL DE PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM
RECURSOS DA LE COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEl PAULO
GUSTAVO) — DEMAIS AREAS

CULTURAIS — BELEM DO BREJO DO CRUZ - PB

A Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz — PB, por intermédio
de sua Secretaria de Esporte e Cultura, com base na Lei
Complementar n° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), Decreto n°® 11.525,
de 11 de maio de 2023; e Decreto Federal n® 11.453, de 23 de margo
de 2023, objetivando a valorizagdo e o reconhecimento de
personalidades artisticas e culturais do municipio, torna publico,
através deste Edital, o REGULAMENTO para inscrigdo, selegéo e
premiagcdo, destinado a contemplar agentes culturais, personalidades
ou iniciativas que contribuam ou tenham contribuido com trabalhos

realizados no municipio ao longo de sua trajetdria.

1. OBJETO

edital.
Interposicao de Recursos 07/12/2023 até 11/12/2023
2. VALORES
Divulgagéo do Resultado Final da 12/12/2023
fase de selegdo 2.1. O valor total disponibilizado para este Edital é de R$23.789,40
Periodo de Habilitagdo 13/12/2023 até (vinte e trés mil setecentos e oitenta e nove reais e cinquentae
15/12/2023 sete centavos), dividido entre a categoria elencada abaixo:
Divulgagéo do Resultado dafase 18/12/2023
de habilitagéo
CATEGO | Ampla Cotas |[Cotas Total Valor do | Valor total
Interposi¢&o de Recursos 19/12/2023 até RIAS concorr [ pessoa [pessoas | de projeto
21/12/2023 éncia s indigenas| vagas
negras
Resultaqo~final apods a 22/12/2023 Premiaga | 03 o1 ) 04 R$ 2.197, | R$ 8.789,40
interposigéo dos recursos o Grupos 35
Periodo de pagamento 22/12/2023 até Premiaga [ 14 04 02 20 R$ 750,0 | R$ 15.000,0
30/12/2023 o Artista 0 0
Solo
VALOR TOTAL R$ 23.789,5
40

2.2. Os valores para execugao deste Edital, serdo provenientes dos
recursos destinados ao municipio pela Lei Complementar n°® 195/2023
— Lei Paulo Gustavo, que ficardo depositados em conta especifica e
serao transferidos para as contas dos premiados. Adespesa correra a
13.392.1004.2065 -
Fortalecimentodo Patriménio Artistico e Cultural do Municipio.
Fonte de Recurso: 1716.0000. Natureza da Despesa: 33.90.31.

conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

2.3. O valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas
previstas na legislagdo do municipio de Belém do Brejo do Cruz — PB,
vigente a época do pagamento, sera retido na fonte, incidindo sobre o
valor bruto concedido a titulo de prémio para a comunidade cultural.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1. Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no
municipio de Belém do Brejo do Cruz — PB ha pelo menos 03(trés)

anos.

3.2. O agente cultural pode ser:
|. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEl);
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Il. Pessoa juridica com ou sem fins lucrativos (com sede no
municipio e ter CNAE (Classificagdo Nacional de Atividades
Econdémicas) compativeis com atividades artisticas e/ou culturais.);

Ill.  Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3. O (a) candidato (a) € o agente cultural responsavel pela inscricéo

do projeto.

3.4. Na hip6tese de agente cultural que atue como grupo ou coletivo
cultural sem constituigdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de
pagamento e a representagdo sera formalizada em declaragao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser
utilizado o modelo constante no Anexo |ll.

4. COTAS

4.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais emtodas as categorias
do edital, nas seguintes proporgdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas nhegras (pretas e
pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

4.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para
pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
simultaneamente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou
seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo coma sua nota ou classificagéo no processo
de selegao.

4.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas
optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para
se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficandoa vaga da cota para o préximo colocado

optante pela cota.

4.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a
vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu
as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

4.5. No caso de ndo existirem candidaturas aptas em numero

suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas

previstas na selegdo, o numero de vagas restantes devera ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

4.6. Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5,
as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos

aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

4.7. Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao
autodeclarar-se no ato da inscrigéo usando a autodeclaragao étnico-

racial de que trata o Anexo .

4.8. As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢céo juridica podem
concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos
abaixo:

I — Pessoas juridicas que possuem quadro societario
majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas (ou

seja, composto por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas);

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituigao juridica
que possuam pessoas negras ou indigenas;

Il — pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que
possuam equipe majoritariamente composta por pessoas negras ou
indigenas (ou seja, composto por mais de 50% de pessoas negras
ou indigenas); e

IV — QOutras formas de composi¢cao que garantam o protagonismo de
pessoas negras e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e

coletivo sem personalidade juridica.

4.9. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e
0 grupo ou coletivo sem constituic&o juridica devem se submeter aos
regramentos descritos nos itens acima.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1. Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragéo do edital,
na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de
recursos;

Il - Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de

candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;
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Ill - Os agentes culturais menores de 18 anos;

5.2. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura podera
concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural,
exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1.

5.3. A participagao de agente cultural nas oitivas e consultas publicas
nao caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragao do

edital de que trata o subitem | do item 5.1.

5.4. Quando se tratar de agente cultural pessoa juridica, estaréo
impedidas de participar aquelas cujos soécios, diretores e/ou

administradores se enquadrarem nas situagdes descritas no topico 5.1
6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1. Para inscrever-se no Edital, o proponente deve encaminhar toda
documentagéo obrigatoria relatada no item 7, nas datas previstas no
Anexo V, deste edital.

7. COMO SEINSCREVER

7.1. As inscrigdes serdo realizadas por meio de formulario eletrénico
disponivel no site: https://w w w.belemdobrejodocruz.pb.gov.br/ .

7.2. O proponente deve apresentar a seguinte documentacao para
formalizar sua inscrigao:

a) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no
municipio de Belém do Brejo do Cruz — PB, de qualquer natureza, tais
como portfolio, cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos,
matérias de jornal, sites da internet, outros materiais, devendo o
material estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada
a inscricdo, em formato PDF através do formulario eletrénico;

7.3. O candidato a premiagdo de que trata este edital, pode se
inscrever em apenas 01 (uma) categoria e podera ser contemplado
comno maximo 01 (um) prémio.

7.4. O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e
pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informagdes da sua
inscrigao.

7.5. O agente cultural deve se responsabilizar pelo acompanhamento

das atualizagbes/publicagbes pertinentes ao edital e seus prazos.

7.6. As inscrigdes deste edital sdo gratuitas.

7.7. As candidaturas que apresentemquaisquer formas de preconceito
de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminag&o serado desclassificadas, comfundamento no disposto no
inciso IV do caputdo art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério
e a ampla defesa.

7.8. O(a) candidato(a) que for premiado neste edital ndo podera ser
aprovado em outros editais langados pelo municipio para aplicagéo e

execugao dos recursos da Lei Paulo Gustavo em 2023.
8. ETAPAS DO EDITAL

8.1. A selecdo das candidaturas submetidas a este Edital sera

composta das seguintes etapas:

I - Avaliagdo e selegdo da trajetédria cultural, a ser realizada pela
Comissao de Selegao;

Il - Habilitagdo: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do
agente cultural;

9. ETAPA DE AVALIAGAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1. A fase de avaliagdo sera composta pela andlise da trajetéria do
agente cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Belém do Brejo
do Cruz — PB, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada
de notas aos critérios descritos abaixo:

CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA SELECAO

Pontuacao
Critérios
MIN MAX
0 pontos 30 pontos

A | Avaliacdo do tempo de
atuacdo e periodicidade
na produgdo artistico-
cultural do(a) candidato,
analisando o curriculo e
ou portfélio do agente
cultural.
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B | Contribuicao artistica — 0 pontos 30 pontos
analise devera considerar
se a atuagao contribui
para o enriquecimento e
valorizagéo da cultura no

municipio.

C | Integracdo do agente 0 pontos 15 pontos

cultural com outras
esferas do conhecimento
e da vida social. Ex.:
integragd@o entre cultura e
educagao, cultura e

saude, etc

D | Contribuigdo com a 0 pontos 15 pontos
comunidade em que atua
e com populagdes em
situagéo de
vulnerabilidade social,
tais como idosos,
criangas, pessoas

negras, mulheres, etc.

E | O agente cultural é 10 pontos
pessoa ou grupo com a
participagao

predominante de
pessoas com deficiéncia,
ciganas, quilombolas,

mulheres e LGBTQIA +.

PONTUAGAO TOTAL: 100 pontos

9.2. A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem
como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros
inscritos na mesma categoria. A pontuagéo de cada agente cultural &

atribuida em fungao desta comparagao.

9.3. A avaliagdo e selecdo das candidaturas sera realizada por
Comissao de selegéo formada por 03(trés) membros nomeados pelo
municipio de Belém do Brejo do Cruz — PB, apds a publicagao deste
edital.

9.4. A pontuacgao final de cada candidatura sera composta pela média
resultante da somatéria entre a pontuagéo final atribuida por cada
membro da comiss&o de selec¢éo.

9.5. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagéo a
maior nota, somando as notas nos critérios de acordo com a ordem

definida: A, B, C, D, E, respectivamente.

9.6. Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem
nota final igual ou superior a 30 pontos.

9.7. A Comissdo de Selegao sera coordenada pelo Secretario(a) de
Esporte e Cultura.

9.8. Os membros da comissdo de selegado e respectivos suplentes
ficam impedidos de participar da apreciagdo de candidaturas quando:

I — Tiverem interesse direto na matéria;

Il — No caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenha
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido
membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes
ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

lll - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente
cultural ou com respectivo cénjuge ou companheiro.

9.9. O membro da comissdo que estiver impedido deve comunicar o
fato a referida Comisséo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

9.10. Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado
ao Comité Gestor Municipal das agdes emergenciais destinadas ao
setor cultural, previstas na Lei Federal no 195, de 08 de julho de 2022.

9.11. Os recursos de que tratam o item 9.10 deveréo ser enviados por
e-mail no prazo de 03 dias Uteis a contar da publicagao do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicagao.
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9.12. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

9.13. Para fins de cadastro de reserva sera elaborada lista de
suplentes observada a ordem de pontuag&o. Em caso de desisténcia
ou inabiltacdo do candidato inicialmente selecionado, serado
convocados suplentes seguindo o mesmo critério da ordem de

selegao.

9.14. Apos o julgamento dos recursos, o resultado final sera divulgado
por meio do site oficial da Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do
Cruz — PB e publicado no Diario Oficial do Municipio.

10. ETAPA DE HABILITAGAO

10.1. Finalizada a etapa de avaliagéo e selegdo das candidaturas, o
agente cultural selecionado devera, no prazo de 03 dias uteis,

apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

10.1.1 PESSOA FiSICA
I- Comprovante de residéncia (Anexo ll), por meio da apresentagao de
contas relativas a residéncia ou de declarag&o assinada pelo agente
cultural.

ll- Dados Bancarios em nome do agente que esta concorrendo ao

prémio.

Il - Cépia do CPF e documento de identificagdo com foto colorida

(frente e verso) do (a) proponente;

IV - Declaragdo de Representatividade (Anexo lll) para Grupos

Informais, quando for o caso;

V - Autodeclaragdo étnico-racial (Anexo I) para proponentes que
optaram pelas cotas;

10.1.1.2. A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas
hipéteses de agentes culturais:

| - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou

circense;
Il - Pertencentes a populagao némade ou itinerante; ou
Il - que se encontrem em situagao de rua.

10.1.2. Grupos ou coletivos sem personalidade juridica devem juntar a

documentag&o do representante do grupo ou coletivo.

10.1.2. PESSOA JURIDICA
| - Documentos pessoais do representante legal (RG e CPF);

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizagdes da sociedade civil; no caso de ME|, Certificado de
Condicao de Microempreendedor Individual;

Il - certidao negativa de faléncia e recuperagéo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas comfins

lucrativos;

IV - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS.

V — Certiddo Negativa de Débitos e Tributos Federais;
VI — Certiddo Negativa de Débitos e Tributos do Estado da Paraiba;

VIl — Certiddo Negativa de Débitos e Tributos do municipio de Belém
do Brejo do Cruz — PB;

IX — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

X - Autodeclaragdo étnico-racial (Anexo I) para proponentes que
optaram pelas cotas;

10.2. Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso
fundamentado e especifico destinado ao Comité Gestor Municipal das
acbes emergenciais destinadas ao setor cultural, previstas na Lei
Federal n° 195, de 08 de julho de 2022.

10.3. Os recursos de trata o item 10.2 deverao ser apresentados no
prazo de 03 dias uteis a contar da publicagcdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicag&o, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apds esta

fase.
10.4. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

10.5. Fica a Comissdo de Selegao autorizada a convocar eventuais
suplentes no caso de inabilitagdo definitiva de candidatos que nao

interpuseram recurso ou tiveram o recurso negado nesta etapa.
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10.6. O resultado final do Processo de Selegdo sera divulgado no site
oficial da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial do municipio de
Belém do Brejo do Cruz — PB.

11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

11.1. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas,
0s recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra edital,

categoria deste mesmo

preferencialmente os itens de maior demanda.

11.2. Nao havendo numero suficiente de vencedores no quantitativo
previsto, seja por critérios técnicos ou por demanda de inscrigdes, a
sobra dos recursos podera ser remanejada recalculando os valores
para possivel acréscimo nos valores previstos para premiagéo neste
edital.

12. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

12.1. As datas constantes no cronograma sao passiveis de reajustes,
sendo de total responsabilidade do proponente, acompanhar a
atualizacéo dessas informagdes, através que estdo disponiveis no
Anexo V deste edital, divulgado no portal eletrénico:
https://w w w .belemdobrejodocruz.pb.gov.br/ e publicado no Diario

Oficial do Municipios, quando for o caso.
13. ASSINATURA DO RECIBO

13.1. Apds a divulgagéo do resultado, o agente cultural contemplado
sera convocado a assinar o Recibo de Premiag&o Cultural, conforme
anexo V.

13.2. E de exclusiva responsabilidade do premiado a assinatura do
Recibo de Premiagdo Cultural dentro do prazo estabelecido, sob pena
de desclassificagdo e convocagéao de suplente.

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1. O recebimento do prémio esta condicionado a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira, caracterizando a selegéo
como expectativa de direito do candidato.

14.2. A prestagdo de informagdes ndo sera exigida na modalidade de
premiacdo, pois ndo ha exigéncia de obrigacbes futuras a serem

impostas aos assumidas pelos agentes premiados.

14.3. O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site
oficial da Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz — PB,
https://www.belemdobrejodocruz.pb.gov.br/, e as demais informagdes
podem ser obtidas através do e-mail cultura.bbc@gmail.com ou

presencialmente na Secretaria de Esporte e Cultura.

14.4. A inscrigao implica no conhecimento e concordancia dos termos
e condigdes previstos neste Edital, na Lei Complementar n® 195/2022
(Lei Paulo Gustavo), no Decreto n° 11.525/2023 (Decreto Paulo
Gustavo) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem
prejuizo das legislagdes locais.

14.5. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a
observancia quanto aos prazos serao de inteira responsabilidade dos
agentes culturais inscritos. Para tanto, deverdo ficar atentos as
publicagbes no site oficial da Prefeitura Municipal de Belém do Brejo

do Cruz — PB e nas midias sociais oficiais.

14.6. Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do
Comité Gestor Municipal das agdes emergenciais destinadas ao setor
cultural, previstas na Lei Federal no 195, de 08 de julho de 2022.

14.7. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de

participagdo, constatadas a qualquer tempo, implicara na

desclassificagao do agente cultural.

14.8. O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade das
informagdes constantes da candidatura e documentos encaminhados,
isentando a Prefeitura Municipal de Belém do Brejo do Cruz — PB de

qualquer responsabilidade civil ou penal.

14.9. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 30 de dezembro de 2023.

14.10. Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

Anexo |- Declaragao étnico-racial;

Anexo II- Declaragéo de Residéncia;

Anexo llIl- Declaragao de representagéo de grupo ou coletivo cultural;
Anexo IV - Recibo de Premiagao Cultural;

Anexo V - Cronograma.

Belém do Brejo do Cruz — PB, 29 de novembro de 2023.
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Evandro Maia Pimenta

Prefeito(a) Constitucional do Municipio

ANEXO |
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais —
negros ou indigenas)

Eu,

, CPF n° , RG n°
, DECLARO para fins de participagédo
no FEdital (Nome ou nudmero do edital) que sou
(informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente
de que a apresentagédo de declaragao falsa pode acarretar
desclassificagao do edital e aplicacdo de sang¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO I
DECLARAGAO DE RESIDENCIA OU SEDE

(Proponente podera acrescentar ou alterar campos para
inserir informagoes sobre CNPJ, caso seja necessario.)

Eu,
, brasileiro(a), portador(a) da Identidade n°
e CPF n°
, responsavel pela pessoa
juridica

, CNPJ n° (usar os ultimos
campos apenas para pessoas juridicas), na falta de documentos
para comprovagao de residéncia ou sede, DECLARO para os
devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e domiciliado(a)
ou ter sede do CNPJ no municipio de desde
setembro de 2021, tendo vivido no(s) seguinte(s) endereco(s):

Endereco 1

Rua/Avenida:

Bairro: Cidade:
CEP
Periodo: /
Endereco 2
Rua/Avenida:
N°:
Bairro: Cidade:
CEP:
Periodo: /
Endereco 3
Rua/Avenida:
N°:
Bairro: Cidade:
CEP:
Periodo: /
Endereco 4
Rua/Avenida:
N°:
Bairro: Cidade:
CEP
Periodo: /

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente
declaragao pode implicar na sangao penal prevista no Art. 299 do
Cddigo Penal, conforme transcrigcao abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento ptblico ou particular, declaragéo
que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir
Declaragao falsaou diversa da que devia ser escrita, como fim de
prejudicar direito, criar obrigag&o ou alterar a verdade sobre o fato
juridicamente relevante”
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“Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o
documento é particular.”

<Nome do municipio>, <dia> de <més> de 2023.

Assinatura do (a) Proponente
(Similar ao documento de identificagdo)

ANEXO Il

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU
COLETIVO

ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragio deve ser preenchida somente por
agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem
personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU
COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF,
E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico
[NOME DO GRUPO OU COLETNQ], elegem a pessoa indicada
no campo “REPRESENTANTE’ como Unico representante neste
edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura
de recibo, troca de comunicagbes, podendo assumir
compromissos, obrigagdes, transigir, receber pagamentos e dar
quitagao, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital. Os declarantes informam que nao incorrem em
quaisquer das vedagdes do item de participagao previstas no
edital.

[LOCAL]

[DATA]

ANEXO IV

RECIBO DE PREMIAGAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

PREMIADO:

Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMERICO E POR
EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de Premiac&o
Cultural [NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME

LOCAL

ASSINATURA

ANEXO V

CRONOGRAMA DO EDITAL N° 001/2023

ETAPA PERIODO

Periodo de inscrigbes 29/11/2023 até 05/12/2023

Divulgagao do Resultado dos 06/12/2023
Classificados nafase de

selecao

Interposicéo de Recursos 07/12/2023 até 11/12/2023

NOME DO
INTEGRANTE

DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

Divulgag&o do Resultado Final 12/12/2023

da fase de selecéo

Periodo de Habilitagéo 13/12/2023 até 15/12/2023

Divulgag&o do Resultado da 18/12/2023

fase de habilitagao

Interposicéo de Recursos 19/12/2023 até 21/12/2023

Resultado final apds a 22/12/2023

interposigao dos recursos

Periodo de pagamento 22/12/2023 até 30/12/2023
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